Solicitud de manifestacion de interés - Contratacion directa Regional Cauca ICBF

presenciaregion4 <presenciaregion4@icbf.gov.co>
Mié 15/05/2024 17:22

Para:presenciaregion4 <presenciaregion4@icbf.gov.co>

CC:Laura Victoria Tellez Martin <Laura.Tellez@icbf.gov.co>;Jessika Andrea Merchan Lopez <Jessika.Merchan@icbf.gov.co>
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marcemadorado@gmail.com <marcemadorado@gmail.com>;angelapatriciam93@gmail.com <angelapatriciam93@gmail.com>;
chilitocristina80@gmail.com <chilitocristina8B0@gmail.com>;vanesitams-15@hotmail.com <vanesitams-15@hotmail.com>;
jarvylerma2002@gmail.com <jarvylerma2002@gmail.com>;ls.alejandra003@gmail.com <Is.alejandra003@gmail.com>;
alejandra.mera0791@gmail.com <alejandra.mera0791@gmail.com>;jflor@unicauca.edu.co <jflor@unicauca.edu.co>;
vidaljennifer@hotmail.com <vidaljennifer@hotmail.com>;anyiyunda2097 @gmail.com <anyiyunda2097@gmail.com>;
sanchezmary857@gmail.com <sanchezmary857@gmail.com>;dcaicedo207@gmail.com <dcaicedo207 @gmail.com>;
caicedojoseluis987@gmail.com <caicedojoseluis987@gmail.com>;jlucumicampo@gmail.com <jlucumicampo@gmail.com>;
yuraniidrobo15@gmail.com <yuraniidrobo15@gmail.com>;galvisandrea130@gmail.com <galvisandrea130@gmail.com>;karen-
2128@outlook.com <karen-2128@outlook.com>;anaconaastrid@gmail.com <anaconaastrid@gmail.com>;valeriavallejogarces77@gmail.com
<valeriavallejogarces77@gmail.com>;linamariasolanoaguilar126@gmail.com <linamariasolanoaguilar126@gmail.com>;
lizeth1lizeth1@gmail.com <lizeth1lizeth1@gmail.com>;d.marcela932@gmail.com <d.marcela932@gmail.com>;
alexandraagredo22@gmail.com <alexandraagredo22@gmail.com>;luzyeny1982@gmail.com <luzyeny1982@gmail.com>;
menesesleidy203@gmail.com <menesesleidy203@gmail.com>;paolabermudez905@gmail.com <paolabermudez905@gmail.com>;
camiperdomo1807@gmail.com <camiperdomo1807@gmail.com>;angiemartinez1708@gmail.com <angiemartinez1708@gmail.com>;
valentinacayapuribarra24@gmail.com <valentinacayapuribarra24@gmail.com>;yaass.alvarado14@gmail.com <yaass.alvarado14@gmail.com>;
ruizmariaalexandral@gmail.com <ruizmariaalexandral@gmail.com>;sirleytimaran2105@gmail.com <sirleytimaran2105@gmail.com>;
johanitapisso@gmail.com <johanitapisso@gmail.com>;melissalopez11_94@hotmail.com <melissalopez11_94@hotmail.com>;
lauratenorioll29@gmail.com <lauratenorioll29@gmail.com>;villafaneangeles219@gmail.com <villafaneangeles219@gmail.com>;
ndayanagonzales@gmail.com <ndayanagonzales@gmail.com>;glap0418@gmail.com <glap0418@gmail.com>;delary11@gmail.com
<delary11@gmail.com>;alejandrazuniga968 @gmail.com <alejandrazuniga968@gmail.com>;ts.anaarias@gmail.com
<ts.anaarias@gmail.com>;nidiaymosquera@gmail.com <nidiaymosquera@gmail.com>;malorysu@gmail.com <malorysu@gmail.com>;
estefanicampo07@gmail.com <estefanicampo07@gmail.com>;lhernandeztrochez@gmail.com <lhernandeztrochez@gmail.com>;
karoldanielapradobravo@gmail.com <karoldanielapradobravo@gmail.com>;miladyhosgaviria@gmail.com <miladyhosgaviria@gmail.com>;
anasofibotina@gmail.com <anasofibotina@gmail.com>;linamarcelatenorio75@gmail.com <linamarcelatenorio75@gmail.com>;
oscarmrojas@unicauca.edu.co <oscarmrojas@unicauca.edu.co>;estefanygp@unicauca.edu.co <estefanygp@unicauca.edu.co>;
bolanostrocheztania@gmail.com <bolanostrocheztania@gmail.com>;llanosbravo@unicauca.edu.co <llanosbravo@unicauca.edu.co>;
paolitasandovalalvarez9@gmail.com <paolitasandovalalvarez9@gmail.com>;garciasinisterral@gmail.com <garciasinisterral@gmail.com>;
yagarcia.ord@gmail.com <yagarcia.ord@gmail.com>;katerin0988@hotmail.com <katerin0988@hotmail.com>;diegorioszambrano@gmail.com
<diegorioszambrano@gmail.com>;aabs2506@gmail.com <aabs2506@gmail.com>;camilojara120494@gmail.com
<camilojara120494@gmail.com>;johnlizcano1985@gmail.com <johnlizcano1985@gmail.com>;katebelalcazar@gmail.com
<katebelalcazar@gmail.com>;lunacreciente96 @gmail.com <lunacreciente96@gmail.com>;marlyn.lopez.plaza@gmail.com
<marlyn.lopez.plaza@gmail.com>;soniacp1985@gmail.com <soniacp1985@gmail.com>;chauxenith@gmail.com <chauxenith@gmail.com>
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Manifestacion de interés - perfil psicosocial o comunitario.xlsx;

PSICOSOCIAL O COMUNITARIO

Cordial saludo,

En atencion a la inscripcidn realizada por usted en el Banco de Hojas de Vida del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar - ICBF, nos permitimos contactarlo para consultar su disponibilidad e interés en suscribir un posible



Contrato de Prestaciéon de Servicios Profesionales con la Direccién Regional de Cauca, con las siguientes
caracteristicas:

Perfil 1: Profesional Psicosocial

Fecha de inicio julio de 2024

estimada:

Requisitos: Acreditar titulo profesional en cualquiera de los siguientes

nucleos basicos de conocimiento:

* Psicologia.
* Sociologia, trabajo social y afines.

Minimo 12 meses de experiencia profesional relacionada con:

i) Implementacién de proyectos y/o programas sociales de
atencion dirigidos a familias con nifios, nifias y adolescentes
y/o comunidades, o

ii) Trabajo con familia y/o gestion social y/o participacion
comunitaria y/o articulacion de redes, orientado al
fortalecimiento y desarrollo familiar.

Fecha de finalizacion 31 de diciembre de 2024

estimada:

Honorarios estimados: | $4.546.626

Obligaciones 1. Identificar, buscar y vincular a las familias del territorio
especificas: priorizado a través de visitas domiciliarias y/o sesiones

comunitarias.

2. Elaborar de manera conjunta con el equipo de unidad de
tejido familiar y comunitario el plan de trabajo para el desarrollo
de las actividades de acompafiamiento de las familias vinculadas
a la modalidad.

3. Diligenciar con cada una de las familias participantes los
instrumentos de evaluacion y seguimiento, asi como el plan
familiar de acuerdo con el manual operativo y sus anexos.

4. Realizar acciones de atencion psicosocial de las familias
participantes de la modalidad “somos familia, somos
comunidad” en el marco de los documentos técnicos manual
operativo, sus anexos con especial énfasis en el modelo de
enfoque de derechos del ICBF.

5. Brindar de manera conjunta con el equipo de unidad de tejido
familiar y comunitario, direccionamiento y/o acompafiamiento a
las familias asignadas para iniciar rutas de atencién y activar la
ruta de restablecimiento de derechos, en caso de conocer que
un nifo, nina o adolescente participante, se encuentra en
presunto riesgo o vulneracién de derechos y hacerles
seguimiento a los casos.

6. Participar de manera conjunta en el desarrollo de las demas
actividades y estrategias definidas para el equipo de unidad de
tejido familiar y comunitario del que hace parte.

7. Participar en las jornadas de asistencia técnica y en demas
reuniones convocadas por el supervisor del contrato.

8. Guardar estricta confidencialidad respecto de la informacién
relacionada con la ejecucion del contrato y aquella de terceros a
la que tenga acceso en el marco de la gestion contratada. El
incumplimiento de esta obligacion es calificado por las partes
que firman este contrato como grave y dard lugar a la




declaratoria de caducidad del contrato de acuerdo con el
procedimiento establecido en la ley.

9. Las demas asignadas por el supervisor y que se relacionen
con el objeto del contrato y con el manual operativo de la
modalidad “Somos Familia, Somos Comunidad” y sus anexos.

Perfil Profesional Comunitario
2:
Requisitos: Acreditar titulo profesional en cualquiera de los siguientes nucleos

basicos de conocimiento:

¢ Sociologia, trabajo social y afines

¢ Antropologia vy artes liberales

¢ Ciencia politica, relaciones internacionales
e Educacién

Minimo 12 meses de experiencia profesional especifica en:

i) Intervencién familiar y/o, intervencion psicosocial y/o
procesos de acompafiamiento individual, familiar o desarrollo de
proyectos comunitarios, o

ii) Formulacion, implementacidon o seguimiento de
proyectos sociales y/o comunitarios orientados a las familias y
comunidades en Colombia.

Fecha de inicio
estimada:

julio de 2024

Fecha de finalizacion
estimada:

31 de diciembre de 2024

Honorarios estimados:

$4.546.626

Obligaciones
especificas:

1. Elaborar el plan de trabajo para el desarrollo de las actividades
de acompafiamiento de las familias vinculadas a la modalidad.

2. Diligenciar los instrumentos asociados a las actividades vy
propositos del ambito comunitario, de acuerdo con el manual
operativo y sus anexos.

4. Apoyar los procesos de mapeo y reconocimiento territorial con
las familias y la unidad mediante metodologias participativas y
utilizar esta informacién como insumo para el desarrollo de los
encuentros e iniciativas comunitarias.

5. Implementar metodologias participativas en lo concerniente con
los componentes y con las formas de atencion, con un enfoque
comunitario y social, en el marco de los pardmetros conceptuales y
metodoldgicos planteados por el ICBF y realizar el seguimiento y
evaluacion a los procesos formativos grupales desde el enfoque
social, de acuerdo con lo establecido en el manual operativo de la
modalidad y sus anexos.

6. Elaborar la guia de oferta territorial, que comprende el mapeo
de entidades, actores, iniciativas y espacios de incidencia, que
contemple la oferta social y privada existente para las Familias en
los municipios a cargo, de acuerdo con los lineamientos vy
consideraciones operativas.

7. Apoyar en las familias el proceso de reconocimiento de oferta,
activacion de rutas y fortalecimiento de redes, desde el
reconocimiento de actores civiles y comunitarios presentes en los
municipios atendidos.




8. Participar de manera conjunta en el desarrollo de las demas
actividades y estrategias definidas para el equipo de unidad de
tejido familiar y comunitario del que hace parte.

9. Participar en las jornadas de asistencia técnica y en demas
reuniones convocadas por el supervisor del contrato.

10. Guardar estricta confidencialidad respecto de la informacion
relacionada con la ejecucion del contrato y aquella de terceros a la
gue tenga acceso en el marco de la gestion contratada. El
incumplimiento de esta obligacidn es calificado por las partes que
firman este contrato como grave y dara lugar a la declaratoria de
caducidad del contrato de acuerdo con el procedimiento
establecido en la ley.

11. Las demas asignadas por el supervisor y que se relacionen con
el objeto del contrato y con el manual operativo de la modalidad
“Somos Familia, Somos Comunidad” y sus anexos.

En caso de encontrase interesado, es necesario que se remita por este mismo correo el formato Excel
adjunto denominado MANIFESTACION DE INTERES, con la totalidad de campos diligenciados, a mas tardar el
proximo lunes 20 de mayo de 2024 a mas tardar a las 11:59 a.m.

La respuesta se debe remitir igualmente en formato EXCEL, se solicita no remitir respuesta en formatos diferentes ni
anexar archivos o documentos adicionales.

NOTA: LA PRESENTE SOLICITUD NO COMPROMETE A LA ENTIDAD NI CONSTITUYE COMPROMISO DE SUSCRIBIR
CONTRATOS, TODA VEZ QUE SE TRATA DE UNA CONSULTA DE INFORMACION.

Es importante indicar que la continuidad del proceso de contratacién se realizard Unicamente a través de la
plataforma SECOP I, por lo tanto, es requisito previo que el interesado cuente con usuario como proveedor en esta
plataforma. Para esto, se anexa el PROCEDIMIENTO DE REGISTRO DE PROVEEDORES DEL SISTEMA ELECTRONICO
PARA LA CONTRATACION PUBLICA — SECOP II.

En caso de duda respecto a la creacién o configuracién de la cuenta como proveedor en la plataforma SECOP I,
estas serdn resueltas por Colombia Compra Eficiente a través de la mesa de servicio en:

* Linea Gratuita Nacional: 018000520808.
¢ Linea en Bogota: (+57) (1) 5954333 y 7456788.
¢ Mail: soporte@secop.gov.co
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DIRECCION DE FAMILIAS Y COMUNIDADES
ICBF Sede de la Direccion General

Avenida Cr. 68 No. 64C - 75 Bogota, Colombia
Teléfono: 601 4377630 Ext. 0000
www.ichf.gov.co

Clasificacion de la informacion: Reservada



